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PROPOSITOS ESPECIFICOS  DE LA ASIGNATURA  

Objetivo: El alumno estará en posición de aplicar sus conocimientos de 

Derecho Laboral, en el procedimiento concreto del caso y llevarlo a cabo en 

el tribunal laboral.  

 

 

METODOS Y ACTIVIDADES PARA ALCANZAR LOS PROPOSITOS DE LA ASIGNATURA  

EXPOSICION. INVESTIGACION DEL TEMA. DEBATE. ENSAYO 

 

DESCRIPCION SINTETIZADA DE LOS CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA POR TEMAS Y SUBTEMAS  

Temas y Subtemas: 

I. Conflicto entre el capital y el trabajo. 

II. El derecho procesal del trabajo en el art. 123 constitucional. 

III. Naturaleza y fines del derecho procesal del trabajo. 

IV. Concepto moderno del derecho procesal del trabajo. 

V. La ley federal del trabajo. 

VI. Origen del conflicto laboral. 

VII. Definición de conflicto laboral. 

VIII. Clasificación de los conflictos laborales. 

IX. Solución al conflicto laboral. 

X. La justificación. 

XI. Acciones y prestaciones del trabajo. 

XII. El procedimiento laboral. 

- Las juntas locales y federales de conciliación y arbitraje. 

- Competencia. 

- Actuación ante la junta. 

- El auto de radicación. 

- Notificación y emplazamiento. 

- Conciliación / demanda y excepciones / ofrecimiento de pruebas. 

- Las pruebas en materia laboral. 

- Los alegatos. 

- El laudo. 

- Ejecución de laudo. 

- Embargo y remate laboral. 

- Incidentes para procesales. 

- El contrato individual y colectivo del trabajo. 

- Huelga. 

XIII. La demanda laboral. 

1. Proemio. 

2. Acciones. 

3. Hechos. 

4. Pruebas. 

5. Derecho. 

6. Petitorios. 

XIV. El Amparo 

1. El amparo directo. 

2. El amparo indirecto. 

3. Conceptos de violación. 

XV. La ley Abascal; contra reforma laboral. 



 

CRITERIOS DE EVALUACION DE LA ASIGNATURA   

EXAMENES PARCIALES  40 % 

EXAMEN FINAL                 30 % 

PARTICIPACION                10 % 

ENSAYOS                           10 % 

ASISTENCIA                       10 % 

  

BIBLIOGRAFIA 

- Nuevo derecho procesal del trabajo / Alberto Trueba Urbina. 

- Derecho Procesal del trabajo / Néstor de Buen. 

- Antología de derecho adjetivo laboral / Roberto Márquez García. 

 

PERFIL ACADEMICO DE LOS DOCENTES  REQUERIDO PARA IMPARTIR LA ASIGNATURA    

LICENCIADO EN DERECHO. EXPERIENCIA EN EL AREA LABORAL. DOS ANOS DE EXPERIENCIA MINIMA COMO 
DOCENTE. 

Maestría en derecho. 

  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


